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KẾ HOẠCH
Thi giáo viên giỏi cấp trường năm học 2019 – 2020
          Căn cứ Thông tư số 21/2010/TT-BGD&ĐT, ngày 20/7/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Điều lệ hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp học phổ thông và giáo dục thường xuyên;
          Căn cứ Kế hoạch năm học 2019-2020 của trường Tiểu học Hà Huy Tập ;
Bộ phận chuyên môn trường Tiểu học Hà Huy Tập xây dựng kế hoạch tổ chức Hội thi Giáo viên dạy giỏi cấp Trường năm học 2019-2020 như sau:
         I/ MỤC ĐÍCH YÊU CẦU CỦA HỘI THI:
1. Mục đích:
– Tuyển chọn, công nhận và suy tôn giáo viên đạt danh hiệu Giáo viên dạy giỏi của cấp trường, tạo điều kiện để giáo viên thể hiện năng lực, học tập, trao đổi kinh nghiệm về giảng dạy; tổ chức lớp học; khai thác sử dụng sáng tạo, hiệu quả phương tiện, đồ dùng dạy học nhằm phát huy năng lực sáng tạo  và phát triển năng lực cho học sinh; thực hiện Chương trình giáo dục Tiểu học;
– Góp phần triển khai các phong trào thi đua trong trường học; khuyến khích, động viên, tạo cơ hội và rèn luyện để giáo viên tự học và sáng tạo. Qua hội thi, nhà trường phát hiện, tuyên dương và nhân rộng những điển hình tiên tiến, góp phần tạo động lực phát triển sự nghiệp giáo dục của nhà trường;
– Hội thi là một trong những căn cứ để đánh giá thực trạng đội ngũ, từ đó xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng nhằm nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho giáo viên, đáp ứng yêu cầu đổi mới của giáo dục;
– Qua hội thi nắm bắt được sự đầu tư của giáo viên trong giảng dạy; những thông tin khách quan về chất lượng giảng dạy, trình độ tay nghề của từng giáo viên. Từ đó đề ra những biện pháp để khắc phục; góp phần nâng cao trình độ tay nghề, chất lượng giảng dạy của giáo viên, đồng thời đánh giá được quá trình tự học, tự bồi dưỡng, sáng tạo của từng giáo viên;
– Phát huy được lòng yêu nghề, tâm huyết phấn đấu danh hiệu của giáo viên.
2. Yêu cầu của Hội thi:
–  Hội thi được tổ chức theo các môn học được quy định trong Chương trình tiểu học.
– Việc tổ chức Hội thi phải đảm bảo tính khách quan, trung thực, công bằng, có tác dụng giáo dục, khuyến khích động viên giáo viên học hỏi, trao đổi, truyền đạt, phổ biến kinh nghiệm giảng dạy, nghiên cứu giáo dục.
II/NỘI DUNG VÀ HÌNH THỨC:
1. Nội dung:
a. Sáng kiến kinh nghiệm – giải pháp hữu ích hay một sản phẩm nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng đã triển khai có hiệu quả, góp phần nâng cao chất lượng dạy học, giáo dục học sinh.
b. Bài kiểm tra năng lực: Kiểm tra năng lực hiểu biết về kiến thức chuyên môn hay nghiệp vụ, kỹ năng sư phạm lien quan đến phâm vi chương trình giáo dục của cấp học mà giáo viên giảng dạy, hoặc những hiểu biết về chủ trương, đường lối, định hướng đổi mới giáo dục và các nội dung chỉ đạo của ngành. 
c. Thực hành:  Giảng dạy 02 tiết trong chương trình giảng dạy tại thời điểm diễn ra hội thi, trong đó có 01 tiết giáo viên chọn và 01 tiết do Ban tổ chức Hội thi chỉ định bằng hình thức bốc thăm.
 	2.  Hình thức:
a. Thực hành 02 tiết giảng dạy được tổ chức tại lớp học. Tiết 1 tự chọn là tiết học lần đầu tiên giảng dạy cho học sinh tại lớp đó. Tiết 2 bốc thăm học tham gia thi giảng bất kỳ lớp nào. Giáo viên được thông báo và có thời gian chuẩn bị cho tiết giảng dạy ít nhất là 2 ngày trước thời điểm thi giảng.
         b. Bài kiểm tra năng lực là bài viết (kết hợp trắc nghiệm và tự luận).
         c.Giáo viên nộp cho Ban tổ chức hội thi văn bản báo cáo SKKN có kèm theo nhận xét, đánh giá của cấp tổ chuyên môn.
         d. Phiếu kết quả chấm bộ Hồ sơ chuyên môn của giáo viên có nhận xét, đánh giá của tổ trưởng chuyên môn.
 III/ ĐỐI TƯỢNG, SỐ LƯỢNG VÀ ĐIỀU KIỆN THAM GIA DỰ THI:
  Đối tượng: 
- Giáo viên đang trực tiếp giảng dạy tại trường Tiểu học Hà Huy Tập.
  Điều kiện:  
– Giáo viên tham gia dự thi phải đạt chuẩn trình độ đào tạo trở lên; có phẩm chất đạo đức tốt; có năng lực chuyên môn và năng lực tổ chức, quản lý lớp học được học sinh và đồng nghiệp đánh giá cao.
– Giáo viên tham gia dự thi phải có tên trong bản danh sách đăng ký dự thi giáo viên giỏi cấp trường năm học 2019 – 2020, phải ký tên trong bản đăng ký danh hiệu thi đua năm học 2019 – 2020 của nhà trường.
  IV/ THỜI GIAN VÀ ĐỊA ĐIỂM TỔ CHỨC HỘI THI; THÀNH PHẦN BAN GIÁM KHẢO:
      Thời gian tổ chức hội thi:
– Lịch thực hành giảng:  tuần 8 trong tháng 10/2019 ( vòng I ) đầu tháng 11/2019
 ( Vòng II )
– Thời gian làm bài kiểm tra năng lực : tháng 12/2019;
-   Thời giam chấm SKKN tháng 2/2020
    Địa điểm tổ chức hội thi:
– Bài kiểm tra năng lực sư phạm thi tại phòng hội đồng nhà trường.
   Thành phần ban giám khảo:
– Cán bộ quản lí, các Tổ khối trưởng chuyên môn.( Như QĐ)
  V/ THỂ LỆ ĐÁNH GIÁ VÀ CÁC NỘI DUNG THI
    *     Bài thi giảng: 20 điểm 

  
  – Bài thi giảng được đánh giá và cho điểm theo mẫu phiếu đánh giá tiết giảng của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định. Mỗi bài thi giảng có từ 3 giám khảo chấm điểm độc lập.
 – Điểm kết luận của mỗi nội dung thi là trung bình cộng điểm của các giám khảo. Trong trường hợp không đạt được sự thống nhất giữa các giám khảo thì báo cáo Trưởng ban xem xét quyết định.
  *  Bài kiểm tra năng lực sư phạm: theo thang điểm 20.
  *  Sáng kiến kinh nghiệm : Loại A, Loại B, Loại C
VI. NHỮNG NỘI DUNG ĐÁNH GIÁ BÀI KIỂM TRA NĂNG LỰC, GIỜ DẠY VÀ SKKN-GPHI, SẢN PHẨM NGHIÊN CỨU KHOA HỌC SƯ PHẠM ỨNG DỤNG:
           1. Bài thi giảng:
- Bài thi giảng được đánh giá và cho điểm theo mẫu phiếu đánh giá tiết giảng của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định đối với Tiểu học. (Hướng dẫn 10358/BGDĐT ngày 28/09/2007). Mỗi bài thi giảng có từ 2 giám khảo trở lên chấm điểm độc lập.
          2. Bài kiểm tra năng lực giáo viên:
- Bài thi kiểm tra năng Lực được đánh giá theo thang điểm 10, theo hướng dẫn chấm thi của Ban giám khảo. Bài thi do 2 giám khảo chấm độc lập.
a. Bài kiểm tra theo hình thức trắc nghiệm và tự luận gồm 20 câu trắc nghiệm, 2 câu tự luận.
b. Bài kiểm tra năng lực được làm tập trung và trong thời gian 60 phút; mỗi bàn ngồi 1 giáo viên và có ít nhất 2 người coi, coi kiểm tra theo quy đúng quy chế coi thi.
       3. Sáng kiến kinh nghiệm – Giải pháp hữu ích:
- Sáng kiến kinh nghiệm – Giải pháp hữu ích hoặc sản phẩm nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng được đánh giá theo thang điểm 100 do trưởng ban tổ chức Hội thi quy định.
- Loại A: Đạt 85 - 100 điểm, xếp loại A (Tốt)
- Loại B: Đạt 70 -  84 điểm, xếp loại B (Khá)
- Loại C: Đạt 50 -  69 điểm, xếp loại C (Trung bình)
- Loại D: Dưới 50 điểm, xếp loại D (Chưa đạt yêu cầu)
  VII/ SỬ DỤNG KẾT QUẢ HỘI THI:
-Kết quả Hội thi là căn cứ để đánh giá, xếp loại thi đua của cá nhân.
-Danh hiệu giáo viên dạy giỏi là căn cứ để xem xét, thực hiện các chế độ chính sách đối với giáo viên.
-Là căn cứ để tuyển chọn, phân công giáo viên trực tiếp giảng dạy ở từng khối lớp.

VIII. Tổ chức thực hiện:
1. Nhiệm vụ của các giáo viên dự thi:
   - Nắm vững nội dung các bài theo phân phối chương trình;
 - Chọn tiết thực hành (phần tự chọn) trong thời khóa biểu chính khóa;
  - Bốc thăm tiết dạy thực hành thứ hai là bắt buộc.
     2. Nhiệm vụ của Ban giám khảo:
- Nghiên cứu và chuẩn bị tốt kiến thức theo phân phối chương trình để bảo đảm đánh giá tiết dạy chính xác theo yêu cầu kiến thức;
    - Độc lập, trung thực, khách quan, chống các biểu hiện tiêu cực để đánh giá kết quả tiết dạy; nộp phiếu đánh giá tiết dạy cho Ban Tổ chức ngay sau khi kết thúc tiết dạy;
- Nghiêm túc thực hiện đúng nội quy của Hội thi.
       Trên đây là kế hoạch tổ chức Hội thi Giáo viên dạy giỏi cấp trường năm học 2019-2020, đề nghị các tổ chuyên môn, các giáo viên dự thi nghiêm túc thực hiện./.
	Nơi nhận:     
 – Tổ CM, GV (T/h);
 – Lưu : CM.
                                                                                    
 
	                
                                              KT.HIỆU TRƯỞNG
                                                        P.HT


                                                  Lê Thị Cửu
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                        Bình Thuận, ngày 3 tháng 10 năm 2019


QUYẾT ĐỊNH
V/v thành lập Ban tổ chức hội thi giáo viên dạy giỏi cấp  trường
Năm học 2019 -2020
          Căn cứ nhiệm vụ, quyền hạn của Hiệu trưởng được quy định tại  điều 20 Điều lệ trường Tiểu học theo Thông tư số  41/2010/TT-BGDĐT  ngày 30/12/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo
       Căn cứ Điều lệ Hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp học phổ thông và giáo dục thường xuyên ban hành kèm theo Thông tư  số 21/2010/TT-BGDĐT ngày 20/7/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo;
     Theo đề nghị của Hội đồng giáo dục trường  Tiểu học Hà Huy Tập.
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Thành lập Ban tổ chức hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường năm học
2019 -2020 gồm những ông (bà) có tên sau đây:
       1. Bà Lê Thị Cửu                           Phó hiệu trưởng          Trưởng ban 
       2. Bà Trần Thị Quý Mỹ                 CTCĐ                         P. trưởng ban
       3. Bà Nguyễn Thị Huyền             Tổ trưởng khối 1,2        Thành viên
       4.Bà Phan Thị Thanh Hải              Tổ trưởng Khối 5         Thành viên
       5. Bà Nguyễn Thị Lý                    Tổ trưởng Khối 3,4        Thành viên
       6. Trần Thị Thủy                            GV                                Thư ký
       Điều 2. Ban tổ chức có nhiệm vụ tổ chức Hội thi theo Điều lệ hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp học phổ thông và giáo dục thường xuyên ban hành kèm theo Thông tư  số 21 /2010/TT-BGDĐT ngày 20/7/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo;
       Điều 3. Các ông (bà) có tên tại điều 1, các tổ trưởng chuyên môn, các bộ phận trường Tiểu học Hà Huy Tập  chịu trách nhiệm thi hành quyết định này.
	Nơi nhận:
- Các cá nhân có tên tại điều 1;
- Lưu VT;
	                                               KT  HIỆU TRƯỞNG
                                                           PHT
                                                      Lê Thị Cửu

                                                     

























	PHÒNG GD-ĐT TX BUÔN HỒ
TRƯỜNG TH HÀ HUY TẬP
 Số: …./BC-TH HHT
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
                   
                        Bình Thuận, ngày 28 tháng  5 năm 2020


BÁO CÁO TỔNG KẾT HỘI THI GIÁO VIÊN DẠY GIỎI CẤP TRƯỜNG
NĂM HỌC 2019 - 2020
    Căn cứ Thông tư 21/2010/TT-BGDĐT ngày 20 tháng 7 năm 2010 của Bộ GD& ĐT ban hành Điều lệ Hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp học phổ thông. 
  Thực hiện kế hoạch năm học số 216/PGD-GDTH ngày 17/9/2019 của phòng giáo dục đào tạo thị xã Buôn Hồ.
   Thực hiện kế hoạch 19 /KH-CM ngày 3/10/2019 của  trường Th Hà Huy Tập về việc tổ chức Hội thi Giáo viên dạy giỏi cấp trường năm học 2019 – 2020, trường Th Hà Huy Tập báo cáo kết quả Hội thi như sau:
I/ TÌNH HÌNH ĐĂNG KÝ THAM GIA HỘI THI:
           1. Thời gian: từ ngày 15/10/2019 đến 27/5 /2020
            2. Số môn dự thi: Toán, Tiếng Việt, Sử, Địa,Khoa học, Anh văn,TNXH, Âm nhạc, Mỹ thuật.
           3. Tổng số giáo viên đủ điều kiện đăng ký dự thi: 10 giáo viên.
II/ TỔ CHỨC HỘI THI:
  1. Thi thực hành tiết dạy
    Mỗi giáo viên dự thi đã dạy hai tiết. Nội dung tập trung vào đổi mới phương pháp dạy học, bám sát chuẩn kiến thức kỹ năng, ứng dụng công nghệ thông tin vào giảng dạy.
Kết quả chấm tiết dạy: Số tiết đạt loại giỏi: 20 tiết/ 2 vòng; Số tiết đạt loại khá: 0 tiết
Kết quả cụ thể như sau:
	STT
	 
HỌ VÀ TÊN
 
	TIẾT 1
	TIẾT 2
	K.Q
CHUNG
	GHI
CHÚ

	
	
	ĐIỂM
	KQ
	ĐIỂM
	KQ
	
	

	1
	Nguyễn  Thị  
	Huyền
	18.5
	Giỏi
	18,5
	Giỏi
	Đạt
	 

	2
	Trần Thị 
	Thủy
	18.0
	Giỏi
	18.0
	Giỏi
	Đạt
	 

	3
	Bùi Lê 
	Hoàng
	19.0
	Giỏi
	19.0
	Giỏi
	Đạt
	 

	4
	Nguyễn Thị B
	Thủy
	18.0
	Giỏi
	18.0
	Giỏi
	Đạt
	 

	5
	Nguyễn Thị 
	Lý
	18.0
	Giỏi
	18.5
	Giỏi
	Đạt
	 

	6
	Lê Thị
	Thanh
	18.0
	Giỏi
	19.0
	Giỏi
	Đạt
	 

	7
	Dương Thị
	Phương
	18.0
	Giỏi
	19.0
	Giỏi
	Đạt
	 

	8
	Phan T Thanh
	Hải
	18.5
	Giỏi
	18.5
	Giỏi
	Đạt
	 

	9
	Nguyễn Kim
	Khánh
	18.0
	Giỏi
	18.0
	Giỏi
	Đạt
	 

	10
	Trần Thị Quý
	Mỹ
	18.5
	Giỏi
	18.0
	Giỏi
	Đạt
	 


* Nhận định, đánh giá:
+ Ưu điểm:
Các tiết dạy đều có sự chuẩn bị chu đáo, tích cực ứng dụng CNTT
Một số giáo viên đã thực hiện giảng dạy hoàn toàn theo phương pháp mới, đầu tư cho thiết kế bài dạy, kế hoạch bài học rõ ràng, cụ thể, soạn cẩn thận, đúng mẫu.
Sử dụng phương pháp phù hợp. Tích cực đổi mới phương pháp dạy học, tổ chức hoạt động nhóm, các hoạt động dạy học có hiệu quả.
Tác phong lên lớp chững chạc, tự tin, xử lý tình huống kịp thời, khoa học.
Tổ chức và điều khiển tiết dạy sinh động, kích thích được tư duy của học sinh, hướng để học sinh tự phát hiện kiến thức mới, nhiều tiết học sinh tham gia xây dựng bài và thảo luận sôi nổi.
- Một số giáo viên đã mạnh dạn đổi mới hình thức kiểm tra đánh giá, mang lại hiệu quả hơn, tiết dạy sinh động hơn.
- Một số giáo viên đã sử dụng CNTT, phương tiện, thiết bị dạy học đạt hiệu cao
+ Tồn tại:
- Một số giáo viên chưa mạnh dạn thiết kế bài dạy, tổ chức tiết dạy theo tinh thần đổi mới, chưa tích cực trong việc chuẩn bị tiết dạy.
- Phương pháp truyền thống vẫn lấn át trong các hoạt động dạy học, giáo viên chưa thực hiện tốt việc chuyển giao nhiệm vụ học tập cho học sinh, giáo viên còn làm việc  nhiều, giảng giải nhiều (chiếu hình ảnh rồi giảng giải). Giáo viên dạy theo hướng trình chiếu nội dung kiến thức cho học sinh, hiệu quả khai thác chưa mang tính đột phá: HS chủ động khai thác kiến thức dưới sự hướng dẫn dắt của giáo viên
- Việc tổ chức các kĩ thuật dạy học còn hạn chế, lúng túng, chưa định hướng được hướng đi của bài giảng hoặc xử lý tình huống chưa tốt
- Một số ít chưa có phương án kiểm tra đánh giá trong quá trình tổ chức hoạt động cụa học sinh, mà vẫn sử dụng hình thức cũ.
- Một số tiết việc phân phối thời gian chưa hợp lý, phần cuối bài xảy ra tình trạng dạy nhanh, chiếu chép
- Còn lúng túng trong việc sử dụng máy.
- Trình bày bảng xấu (chữ xấu, chữ to).
- Chưa bao quát lớp, học sinh thụ động, rụt rè, lớp học chưa sôi nổi.
2. Thi Sáng kiến kinh nghiệm 
  Giáo viên nộp SKKN vào ngày 13/3/2020. Có 13 đề tài nộp dự thi và có 13 đề tài đủ điều kiện chấm( BGH , TPT không liệt kê). Ban giám khảo đã tiến hành chấm từ ngày 4/4/2020.
Kết quả cụ thể 10 giáo viên như sau:
	TT
	
HỌ VÀ TÊN

	TÊN SKKN
	LOẠI
	KẾT QUẢ

	1
	Nguyễn  Thị
	Huyền
	Một số biện  pháp bồi rèn chữ viết cho HS lớp 1.
	A
	Đạt

	2
	Trần Thị
	Thủy
	Biện pháp GD HS cá biệt
	C
	Đạt

	3
	Bùi Lê
	Hoàng
	Góp phần nâng cao thẫm mĩ qua môn Âm nhạc
	A
	Đạt

	4
	Nguyễn Thị B
	Thủy
	Phát triển kỹ năng nói trong môn kể chuyện lớp 2
	B
	Đạt

	5
	Nguyễn Thị
	Lý
	Biện pháp rèn cho HS đọc
	A
	Đạt

	6
	Lê Thị
	Thanh
	PP vẽ màu hiệu quả cho HS
	A
	Đạt

	7
	Dương Thị
	Phương
	Kinh nghiệm rèn chữ viết
	A
	Đạt

	8
	Phan Thị Thanh
	Hải
	PP lấy HS làm trung tâm trong môn toán HS lớp 5
	C
	Đạt

	9
	Nguyễn Kim
	Khánh
	PP trực quan trong môn toán lớp 4
	C
	Đạt

	10
	Trần Thị Quý
	Mỹ
	Rèn luyện kỹ năng nghe môn Tiếng Anh cho HS Th
	C
	Đạt


* Nhận định, đánh giá:
 100% giáo viên tham gia dự thi nộp đề tài đúng thời gian quy định
+ Ưu điểm:
- Trình bày đúng mẫu quy định (mẫu 08).
- Nội dung giải pháp: Nội dung có đầu tư, phù hợp đối tượng học sinh. Tính mới phát huy được trí lực học sinh, làm sáng tỏ được đề tài lựa chọn, khả năng áp dụng rộng rãi.  Một số giải pháp, kiến thức được hệ thống hóa một cách chặt chẽ, có phân tích rõ ràng, cụ thể giúp học sinh dễ tiếp thu, các biện pháp đề ra giải quyết được khó khăn nêu trong đề tài.
- Tư liệu minh họa phong phú, sát thực tế
- Trình bày, trang trí khá đẹp.
+ Tồn tại:
- Một số sản phẩm chưa đúng quy định về hình thức trình bày văn bản (dãn dòng, phông chữ, căn đề hai bên…)
- Tên đề tài chưa phù hợp với nội dung, cần chính xác hơn.
- Phạm vi nghiên cứu quá rộng, chưa tập trung vào một số nội dung cụ thể.
- Phần lý do chọn đề tài: quá vắn tắt, đơn giản; có đề tài trình bày quá rộng, không sát với nội dung đề tài, chưa đi sâu vào trọng tâm.
- Nội dung còn chung chung, chưa rõ nét, đưa ra biện pháp chưa giúp học sinh học tốt phần nội dung. Phân tích kết quả dạt được chưa cụ thể, chưa thể hiện được nội dung đã làm của đề tài
- Một số giải pháp có phạm vi áp dụng hạn chế, không có tính nhân rộng.
- Một vài giải pháp sử dụng lại, nhưng phần bổ sung còn sơ sài..
 3.Thi năng lực
   Ban tổ chức đã thành lập Ban ra đề thi, ban coi thi và ban chấm thi để kiểm tra năng lực hiểu biết của các giáo viên . Nội dung kiểm tra định hướng bao gồm đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước về đổi mới giáo dục; Nghị quyết số 29-NQ/TW; Điều lệ trường trung học và quy chế chuyên môn, đạo đức nhà giáo; chuẩn hiệu trưởng, chuẩn nghề nghiệp giáo viên; thông tư 58; 08.
  Các giáo viên dự thi đã làm một bài kiểm tra theo hình thức tự luận và trắc nghiệm  vào ngày 27/5/2020 trong thời gian 60 phút.
Kết quả cụ thể như sau:
 
	TT
	 
HỌ VÀ TÊN
 
	ĐIỂM
	KẾT
QUẢ
	GHI CHÚ

	1
	Nguyễn  Thị
	Huyền
	18.0
	Đạt
	

	2
	Trần Thị
	Thủy
	18.5
	Đạt
	

	3
	Bùi Lê
	Hoàng
	18.0
	Đạt
	

	4
	Nguyễn Thị B
	Thủy
	17,5
	Đạt
	

	5
	Nguyễn Thị
	Lý
	17,75
	Đạt
	

	6
	Lê Thị
	Thanh
	17,5
	Đạt
	

	7
	Dương Thị
	Phương
	18,0
	Đạt
	

	8
	Phan Thị Thanh
	Hải
	18,0
	Đạt
	

	9
	Nguyễn Kim
	Khánh
	17,5
	Đạt
	

	10
	Trần Thị Quý
	Mỹ
	17,9
	Đạt
	


 
* Nhận định, đánh giá: 100% giáo viên đăng ký đã dự thi nghiêm túc. Giáo viên đã có đầu tư nghiên cứu tài liệu trước khi thi, đã nắm được yêu cầu, nhiệm vụ trọng tâm năm học, các văn bản chỉ đạo của ngành, những chủ trương, đường lối đổi mới giáo dục, những hiểu biết về kiến thức chuyên môn nghiệp vụ liên quan đến chương trình giáo dục.
 Phần tự luận, giáo viên đã đề ra các bước cần thực hiện khi triển khai một kế hoạch hoạt động của nhà trường. Tuy nhiên một số giáo viên chưa nêu đủ các bước cần thực hiện, nội dung bài làm còn sơ sài.
   4. Kết quả xếp loại chung.
	STT
	
HỌ VÀ TÊN

	NĂNG LỰC
	SKKN
	TIẾT DẠY
	KẾT
QUẢ
	GHI CHÚ

	1
	Nguyễn  Thị  
	Huyền
	Giỏi
	A
	GIỎI
	Đạt
	 

	2
	Trần Thị 
	Thủy
	Giỏi
	C
	GIỎI
	Đạt
	 

	3
	Bùi Lê 
	Hoàng
	Giỏi
	A
	GIỎI
	Đạt
	 

	4
	Nguyễn Thị B
	Thủy
	Khá
	B
	GIỎI
	Đạt
	 

	5
	Nguyễn Thị 
	Lý
	Khá
	A
	GIỎI
	Đạt
	 

	6
	Lê Thị
	Thanh
	Khá
	A
	GIỎI
	Đạt
	 

	7
	Dương Thị
	Phương
	Giỏi
	A
	GIỎI
	Đạt
	 

	8
	Phan T Thanh
	Hải
	Giỏi
	C
	GIỎI
	Đạt
	 

	9
	Nguyễn Kim
	Khánh
	Khá
	C
	GIỎI
	Đạt
	 

	10
	Trần Thị Quý
	Mỹ
	Khá
	C
	GIỎI
	Đạt
	 


 III/ NHẬN ĐỊNH, ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Đối với Ban tổ chức:
  - Lập kế hoạch Hội thi đầy đủ, chi tiết thông báo đến hội thi.
 - Trong thời gian diễn ra hội thi, Ban tổ chức đã kịp thời chỉ đạo để các hoạt động diễn ra đúng kế hoạch.
- Chấm thi khách quan, công bằng.
2. Đối với Ban giám khảo:
 - Ban giám khảo đã thực hiện đúng kế hoạch của Ban tổ chức
 - Các thành viên Ban giám khảo đều nhiệt tình, tham gia chấm SKKN, GPHI, bài kiểm tra năng lực, tiết dạy một cách nghiêm túc, khách quan, công bằng
- Thư ký làm việc nghiêm túc, giải quyết nhanh chóng công việc, tạo được sự thông suốt giữa ban tổ chức với ban giám khảo, thư ký chuẩn bị đầy đủ các biểu mẫu, các biên bản, biểu điểm chấm, đề thi.
3. Đối với giáo viên dự thi:
   Hội thi đã tạo môi trường, cơ hội để các giáo viên tham dự thể hiện kỹ năng sư phạm của mình, đồng thời là dịp để trao đổi, học hỏi lẫn nhau giữa các giáo viên.
 Thái độ cử chỉ một vài giáo viên chưa thật sụ gần gũi thân thiện với học sinh.
     Thông qua Hội thi, giúp cho giáo viên nhìn nhận lại tay nghề cũng như trình độ chuyên môn của bản thân mình, từ đó đề ra kế hoạch khắc phục những yếu kém, tồn tại để không ngừng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ.
    Hội thi Giáo viên dạy giỏi cấp tiểu học năm học 2019 – 2020 đã kết thúc. Qua hội thi cũng đã đẩy mạnh phong trào vận dụng đổi mới phương pháp, kỹ thuật dạy học tích cực có hiệu quả, nhất là phương pháp “Bàn tay nặn bột”; cũng là dịp để giáo viên nắm lại nội dung các văn bản chỉ đạo của Chính phủ, của ngành, Thông tư 30/2014 và 22/2016 của Bộ GD&ĐT, các chuyên đề do Sở GD&ĐT đã triển khai vào đầu mỗi năm học. Đồng thời cũng đã tìm ra được những nhân tố tích cực trong đội ngũ nhà giáo đang ngày đêm miệt mài trong sự nghiệp trồng người, đại diện cho đội ngũ giáo viên tiểu học của trường dự thi cấp TX.  Trường tạo điều kiện về mặt chuyên môn cũng như thời gian để động viên cho giáo viên tham gia hội thi năm học 2019-2020 cũng như các năm tiếp theo. Qua hội thi thực hành cũng chọn ra 03 giáo viên dự thi GVDG cấp thị xã. 
 IV/ KIẾN NGHỊ ĐỀ XUẤT
     - Tổ chuyên môn:
    Cần tăng cường việc sinh hoạt chuyên môn, tăng cường trao đổi, giúp đỡ nhau giữa các giáo viên dạy cùng bộ môn, có kế hoạch hội giảng, thao giảng từng học kỳ để giáo viên tham gia dự giờ, học hỏi, rút kinh nghiệm.
    - Đối với giáo viên: 
     Việc tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường là công việc thường xuyên hàng năm. Do đó, ngay từ đầu năm học, mỗi giáo viên phải xác định được công việc của mình, từ đó đề ra kế hoạch chuẩn bị chu đáo để tham gia hội thi đạt kết quả tốt nhất.


      KT. HIỆU TRƯỞNG                                    TM. BAN TỔ CHỨC HỘI THI
       P. HIỆU TRƯỞNG                                                    PHÓ TRƯỞNG BAN
                                                                                
       Lê Thị Cửu                                                                       Trần Thị Quý Mỹ

